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25 SUBAT 2024 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI
TUTANAGI

Lotus Cayyolu Sitesi 2024 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi 18 Subat 2024 Tarlhinde
10:30'da yeterli gogunluk saglanamadig icin gergeklestirilememis ve bu nedenle 25 yubat
2024 Tarihinde ¢ofunluk aranmaksizin (22 Asaleten, 13 Vekaleten) 35 Kat Malikinin katilimi
ile Saat 10:30’da toplanmistur.

GUNDEM:

Madde-1: Acihig, Yénetim Kurulu Bagkani Sayin Birdal DADASOGLU tarafindan yapilmis, saygi
durusu ve istiklal Mars’'nmin okunmasina takiben, giindem maddelerinin gériisiilmesine
gecilmistir.

Madde-2: Yapilan oylama sonucunda, Divan Bagkanligr'na Sayin M. Oguzhan KABASAKAL,
Divan Katipligi'ne ve Divan Saymanlig’na Sayin N. Sinan SAYIO&LU oy birligi ile secilmis ve
Divan Heyetine toplant: tutanaginin imza yetkisi oy birligi ile verilmistir.

Divan Bagkani, Giindem Maddelerine ilave veya yer degistirme gibi bir talebin olup
olmadigini sordu;

Gindem Maddelerine ilave veya yer degistirme olmamas: yoniinde karar alind..

Madde-3: Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun Agiklanmasi ve okunmasi,

Faaliyet Raporu daha dnce kat maliklerine dagitildig icin Site Yonetim Kurulu Uyeleri
tarafindan kisa bir bilgi verilmistir.

=> Al Blok 22 Numarali kat malikimiz Sayin Hasan AKDEMIR séz alarak; faaliyet raporu ile

ilgili Site Yonetimine birkag talep ve sikayetlerini iletmistir.

e Sitenin bahge bakimi igin 1 personelin yetersiz oldugu, bundan dolay: bahge islerinin
aksadigi,

¢ Arag yolu ve yaya yollarinin temizliginin diizgiin vapiimadigini,

* Cop kovalarinin bakimsiz ve boyasiz oldugunu,

* GCocuk parki yer dégsemelerin kalkik oldugundan dolay: tehlike olusturdugunu,

e Evcil hayvan sahiplerl képek pisliklerini posetle almadiklarini ve insan sagh@
agisindan ciddi sorunlarin olustugunu,

e Blok Zemin ve -1 Girislerin mermerlerin kotii oldugu temiziiklerin diizgiin
yapiimadigini,

¢ Blok giris zeminlere temizlik personeli tarafindan cila atildiginy, lakin tadilat yaptiran
site sakinlerimizin insaat malzemelerini siiriiyerek gotlrdigiinden dolayi cilalann
bozuldugunu, bu durumda demirbas parasi tiim site sakinlerinden alindigini,

e Site sakinlerimiz tarafindan daire onlerine ayakkabi, terlik vb. malzemelerin
konuldugunu,

® Market arabalarinin kat hollerine, asansér iclerine biralaldigin,

* Blok zemin ve -1 giris kapilarinin sifreli ve yiiz tanima sistemi aktif oldugu halde

nfagik birakildigi bu durumda giivenlik zafiyetinin olustugunu,
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* Blok -1 girisinde bulunan paspaslarin bol su ile yikandigini, paspasiarin ¢ok sulu
kaldigim ve gegerken ayakkabida bulunan toz ile birlesmesinden kaynakli olarak
hollerin camur iginde oldugunu,

¢ Al blok 8nii ara¢ yolu lizerinde 8zlirlti rampasinin kirik oldugunu ve yapilmadigini,

* Blok temizliklerinin diizglin yapiimadigin,

* Site Yénetimi tarafindan denetimlerin diizenli olarak vapiimadigini,
lletmistir,

=> B3 Blok 3 Numarali kat malikimiz Sayin Ufuk YILMAZ sz alarak birka¢ konuyu paylasmak
istemistir.

* Site olarak en &nemli problemin -1 girig duvarlarinda ve zemininde nemlenmelerin
olustufunu, bunun sebebinin su borularnda meydana gelen patlakiardan
kaynaklandifinin diisiniildUgiing, lakin asil sebebinin sitenin ¢evresinden gegen
dereden geldigini, bu konunun Site Yénetimi olarak arastinlmasi gerektigini talep
etmis,

Ayrica;

Nemlenmeden dolay: bloklarda koku olustugunu, giris kapilarin bu yiizden agik
birakildigini, kapinin agik kalmasindan kaynakhi olarak glivenlik zafiyetinin meydana
geldigini ve blok iglerine hasere ve cesitli biceklerin girdigini sdylemistir.

* Garaj aydinlatma camlarinin yanlanindan kapali otoparka su aktigim ve kapal garaj
igerisinde yosun olugtugunu, birkag defa aydiniatma camlarina su akmamas igin
gerekli calismalarin Site Ynetimi tarafindan yapildigini, lakin sonug alinamadigini
sylemis ve bu alanlara dis cephe Epoksi yapilarak sorunun giderilebilecegini
iletmistir.

® Lotus Sitesinin bir deger oldugunu ve bu degerin diismeye bagladigini, sebebinin ise
bu tiir olaylarla birlikte; temizlik ve bakimsiziiktan kaynaklandigini iletmis, Site
Mudiriiniin haftada 1 giin tim alanlan dolasarak gerek temizlik gerekse tamir ve
balim yapilmasi gerekli alanlan kontrol etmesini stylemistir,

* Nizamiye girisine yapilan reflijiin glzel oldugunu, lakin kirtlan yerin uzun siiredir
tamir ve bakiminin yapilmadigini ve bakimsiz oldugunu lletmigtir.

=> AS Blok 3 Numaral kat malikimiz Sayin Durali YAMAN sz alarak; yiizme havuzunun
Ustiindeki alanlarda domates, biber, yabani ot vb. oldugunu buranin temizlenmesi

gerektigini, ayrica AS Blok -1 kapinin siirekli acik kaldigim bu durumun glivenlik zafiyeti
olusturacagini lletmistir.

= B1 Blok 4 Numarah kat malikimiz Sayin Nazan IVAZ séz alarak;

* Blok -1 giriginde bulunan duvarlarda kabarmalar oldugunu, bina temeli lle ilgili sorun
olabilecegini,

* Bl Blok yangin gikig kapisinin 8niinde 3 tane biiylik saksi oldugunu, acil durumlarda
risk tegkil ettigini,

* Kapali otoparkta site sakinleri tarafindan elektrikli arabalar ile duvara takilan
elektrikli arag sarj istasyonlar tehlikeli olabilecegini,
iletmis ve Site Yénetimine;
® Suanda kapal otoparkta 20 arag sarj Istasyonu olabilir. Lakin 171 daire elektrikli arag
sarj istasyonu taktirinca ne olacak?
lektrikli arag sarj olurken yangin cikarsa ne olacak?




* Bu elektrikli sarj istasyonlarini kapali otopark digina nu alahm, yoksa site yangin
tertibatimiz yeterlimi?

Sorusunu ybneltmistir.

=» B2 Blok 7 Numarali kat malikimiz Sayin Bekir ATAYILMAZ séz alarak;
Personel kidem tazminati igin banka vadelide 246.000.-TL’ civarinda bakiyemizin
oldugunu, Denetim Raporunda tazminat yukimlGlUgl olarak 995.000.-TL civarinda
olmas: gerekti§i yazildifini, 995.000.-TL kidem tazminat yikimliliglt olarak
raporlanmasinin sebebi nedir?

Sorusunu ydneltmistir,

= BS Blok 1 Numarah kat malikimiz Sayin Fatih ERSAL sz alarak;
Evcil hayvan pisligl, kargo problemleri vb. konularla ligili olarak olumsuz davraniglarda
bulunan site sakinlerimizi sosyal medya iizerinden ifsa ederek problemlerimizi biiytik
biglide cbzebilecegimizi, lakin ifsa oldufu icin problem olabilecegini, bu konunun
degerlendirilmesi gerektigini iletmistir.
Ayrica; kapali otoparkta yangin ¢ikmasi halinde nasil bir risk degerlendirmesi yapilabilir?
Mevcut yangin séndiirme sistemi su mu, képiik midtr?

Sorusunu yéneltmistir.

=» Site Ydnetim Kurulu Uyesi Sayin Birdal DADASOGLU sz alarak;
* Bahce bakimi hakkinda; kisin sadece yaprak temizleme ve kar kiireme islemi

yapildigini, yazin ise galisan diger personellerimizden destek alinarak ¢im bigme
islemlerinin yapildigin,

Yabani ot temizligi icin; duruma gore senede 1 veya 2 defa disaridan hizmet alindigini,
disandan hizmet alindigi zaman 10 veya 15 kisi gelerek birkag giin igerisinde yabani
ot temizliginin bitirildigini,

Site biinyesine 2 Bahgivan alinmasi durumunda sitemiz igin ¢ok fazla olacagin,
mevsimlik olarak 1 personel almak istedigimizde ise eleman bulamamakia birlikte
gelen kisi kabul etmesi durumunda 2 kati maag istedigini,

Dolayisi lle gerek ¢alisan personelimizden aldifimiz hizmet gerekse disaridan
aldigimiz hizmet ile site i¢i bahge balumlan diizenli olarak yapildiin,

Genel Kurulda alinacak kararla gerek temizlik isleri icin gerekse bahce islerine
yardimer olmak igin 1 Joker personel alinabilecegini iletmigtir.

Site Sakinlerimizin temizlikle ilgili sikayetleri izerine Site Mudiirii Hasan Hiiseyin Kdse'ye
s6z verilmis olup;

Mevcutta 3 Temizlik personelimizin bulundugunu, bu 3 personelin 20’ser giinden 60 giin
senelik izinlerl oldugunu, resmf tatll, haftalik tatil, hastane, cenaze vb. izin almalari ile
birlikte senenin tahminen 160 glininli 2 personel lle caligtiing,

Ayrica; temizlik personellerimizin is planiarimin dizenli olarak yapildiini, normal glinliik
temiziiklerinin haricinde; 2 haftada 1 yangin merdivenierl, kapal otopark, catilar vb.
alaniafin, 3 personelimiz tarafindan temizlendigini stylemistir.
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Site Sakinlerimiz tarafindan Site Midiiri Hasan Hiseyin Kése'ye;

Calisan parsoneli'm!zin yapmis oldufu temizlik mi yetersiz? Yoksa personel sayimiz mi
yetersiz?

Sorusu sorulmus;

Site Miidirii Hasan Hiiseyin Kdse, 1 temizlik personel alinmasi durumunda personel

sayimizin yeterli olacagini ve temizlikle ilgili sikintilarin biiyiik dlciide giderilebilecegini
soylemistir.

=> B5 Blok 1 Numarali kat malikimiz Sayin Fatih ERSAL sz alarak;

Temizlikle ilgili disaridan hizmet alinmasi gerektigini, personel alinsa dahi yine temizligin
yeterli olmayacagini iletmistir.

= Site Yonetim Kurulu Oyesi Sayin Birdal DADASOGLU sbz alarak;
Disaridan hizmet alimi biitge isi oldugunu, 171 dairenin, blok kat sayimizin fazla
oldugunu ve personel maliyetinin ¢ok fazla olacagini,
Yetismis personelin énemli oldugunu, sitenin projelerini bildiklerini,

Site temizliginin diizgiin yapilamadig konusuna katildigini, lakin Site Sakinleri tarafindan
sitemizin temiz kullaniimadigini séylemistir.

Ayrica;

e Market arabasinin katlara ve/veya asansor iglerine birakiimasi,
¢ Hollerde bulunan malzemeler (ayakkab, bisiklet vb.)

¢ Evcil hayvan pislikleri,

Igin Site Yonetimi tarafindan dolagilarak ve/veya kameralardan tespit edilerek Site
Sakinlerimizin uyarildigini iletmistir.

* COp kovalari ile ilgili olarak gelen sikayetlerde ise; yagmurdan dolay! malzemenin
celik olmamasindan kaynakl olarak ¢liridigini ve ¢lriik olan ¢op kovalarinin
diizenli olarak yenisi alinarak degistirildigini, garajda bulunan ¢op kovalaninin iglerine
icecek tirli sivi malzemelerin atildigini bundan dolayi ¢cop kovalanindan sizmalar

oldugunu, dzellikle hafta sonu pazar giinii tek personel ¢ahistigindan dolay sikintilar
yasandigini iletmistir.

¢ Blok -1 giris duvarlarinda kabarmalar ve nemlenmelerle ilgili olarak bunun birkag
sebebinin oldugunu;

1. Su borularinin delinmesi veya patlamasindan kaynaklandigin,

2. B3 Blok -1 girisinin yaminda slis havuzunun makine dairesinin oldugunu burada
makinelerin temizlikleri yapildiginda suyun bosaltiimasindan kaynaklandigin,

3. COp Sutlanmin tikanmasi nedeni ile temizlik personeli tarafindan elle agilamadi
durumlarda su dokiildtigiing,

lletmistir.

Ayrica; radyan temelden su gelmedigini, drenaj kuyularimizin oldugunu su tahliye
pompalarimizin aktif bir sekilde diizglin calistigini, yeterli olmayan yerlerin tekrar
kontrol edjlecegini ve gerekiyorsa yeni kuyularin acilabilecegini iletmistir.




= Site SlklnImI: tarafindan personellerin temizlik arabalarinin siirekli Blok -1 girislerinde
oldugunu, kat temizliklerinin nasil vapildigini sormustur.

=> Site Ydnetim Kurulu Uyesi Sayin Birdal DADASO&LU sbz alarak;

* Kat hollerinde ve zemin girislerde cila olmasi sebebi ile temizlik arabalarimin cilayi
¢izdigini bu ylizden kat temizlik arabalarimin cikartiimadigin,

* Cilayr bozmamasi igin kat hollerine islak paspas atilmadigini, cila koruyucu ve toz
toplayici madde ile mop atildigini,

e Cam ve aynalarin temizligi icin cam temizieme aparatlarinin yanlarinda tasindigini,

® Toz almak icin kova ile cikilip bezlerin diizenli yikanarak silim yapildigini,

iletmistir.

=» B4 Biok 9 Numaral kat malikimiz Sayin M. Unal ERGUL s6z alarak;
Sosyal tesiste bulunan spor salonu, dus alanlar, soyunma odalani vb. alanlarda tadilat,
tamirat ve duvar boyasi yapilmasi gerektigini,
Her yil yapilan yaza merhaba ve/veya yaza veda partisinin kiiresel olarak meydana gelen
pandemiden dolayi 2 senedir yapilamadigini, bu sene tekrar yaza merhaba partisi
yapilabilecegini,
lletmigtir.

=> Site Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Birdal DADASOGLU sbz alarak;

* Sosyal tesis alanlarin kontrol edilerek gerekii tamirat, tadilat, boya vb. islerin teknik
personelimiz tarafindan yapilabilecegini, gerek duyulmasi durumunda disaridan
hizmet alinarak yapilabilecegini,

Yaza merhaba partisinin Olagan Genel Kurul Toplantimizda karar alinmas:
durumunda yapilabilecegini,
Soylemistir.

® Elektrikli arag ile ilgili olarak; yasalarimizda ve is saghii glivenligi mevzuatinda, kapali
alanlarda elektrikii ara¢ ve sarj istasyonu konuimamasina ybnelik kisitlayici bir
maddenin olmadigini, benzinli araclarda olan tehlikenin aymisi elektrikli araclar
icinde gecerli oldugunu, elektrikten kaynakh olarak gerceklesen yanginlar icin etkili
olan birkag tane yangin séndiirme cihazi ahinabilecegini,

Kapal otoparkimizda yangin algilama dedektérleri, su sistemli yangin springleri,
yangin hortumlan ve tim blok katlarda toz basingl yangin tiipleri bulunmakta
oidugunu, sistem ve techizat balkimlarinin diizenli olarak yapiidigini,

Elektrikli arag sar] istasyonu yaptiran Site Sakinlerimiz site teknik personelimiz
tarafindan destek aldiklarini dolayisi ile kontrolden gectigini ve kagak akim
rélelerinin bulundugunu,

Mevcuttaki trafo kapasitemizin hesap yapilarak yeterli seviyede oldugunu, lakin
elektrikli arag ve sarj istasyonlarinin gogalmasi durumunda trafo glictiniin yeniden
hesaplanacagini, trafo glicii kaldirmayacak duruma yaklagtifi zaman trafo glic
artinminin Site Ynetiml tarafindan yaptirilarak gikan masrafin elektrikii arag sarj
istasyonu kullanan Site Sakinlerimizden talep edilebilecegini,

Ayrica; Site Yonetimi ticari bir isletme olmadigindan dolay; site igerisine toplu sarj
istasyon nulamayacagini,

iletmistir,
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= Kidem Tazminati ile ligili gelen soru iizerine Site Denetgimiz Sayin M, Serkan BALBAY séz
alarak: ;
Son 2 yildir Ocak ve Temmuz aylan igerisinde asgari iicrete zam yapildigini, buna paralel
olarak galisan personelimize de zam yapildigini, belirtilen tazminat yikimliligi de
bununla birlikte orantili bir sekilde arttigini ve Temmuz ayi icerisinde yapilan ara
zamlarin Site Sakinlerimizin aidatlarina yansitiimadigini iletmistir.
Ornek olarak; Aralik ayinda 100.000.-TL kidem yukimliltgimiiz oldugunu diisiiniirsek
Ocak ayinda asgari Uicrete veya calisan personele %50 zam geldiginde otomatik olarak
150.000.-TL oldugunu sdylemistir.
Bu sene ocak ayinda gelen zamla birlikte 31/01/2024 tarihi itibari ile séz konusu tazminat
yikimliligimiz  995.954,60.-TL oldugunu, bu nedenle kidem tazminat
yukUmlGlugtmiziin eksik kaldigini iletmistir.
Her ne kadar emekli olan personelimize yasal haklan olan édemeler yapilmis olsa dahi
tekrar ise baslayip 1 yilini doldurduklarinda tekrardan yasal haklarn olugabilecegini,
Ayrica; kidem tazminati yikiimltliginde tim personeli ayni anda cikartilmayacagini,
¢ikartma olsa bile birkag taksitle 6deme yapilabilecegini sdylemistir.

Madde-4: Gelir ve Gider Raporunun okunmasi,

Gelir ve Gider Raporlari, Yonetim Kurulu Uyeler tarafindan okunarak gerekli
bilgitendirmeler yapilmistir.

Madde-5: Denetim Raporunun okunmas:,

Denetim Raporu, Denet¢i Sayin M. Serkan BALBAY tarafindan okunarak gerekli
bilgilendirmeler yapiimustir.

Madde-6: Yénetim ve Denetim Kurulunun ayri ayn oylanarak ibrasi,

Yapilan goriismeler neticesinde; Yénetim Kurulunun ibras oya sunulmus, oy birligi ile kabul
edilmistir.

Gelir Gider Rapofu oya sunuldu, oy birligi ile kabul edilmistir.
Ayrica; Denetim Kurulunun ibrasi oya sunulmus, oy birligi ile kabul edilmistir.

Madde-7: Tahmini Isletme Biitgesinin Agiklanmasi ve Aidatlarin Tespiti,

Tahmini Isletme Bitgesl ve aldatlarin tespiti konusunda Site Yonetim Kurulu Uyes! Sayin
Birdal DADASOGLU sdz almis, gerekli agiklamalar tablo iizerinde yaparak Site
Sakinlerimizden gelen sorulari cevaplandirmistir,

* Gegen senelerdeki giderler baz alinarak yeni seneye gore isietme biitcesi
hazirlandigini, yeni biitcenin hesaplamasinda &zellikle personel ve gilivenlik
ddemelerinin yil icerisinde ara bir zam olmasi durumunda kolay hesaplanmadigini,

¢ Bakim ve onanm giderlerinin bilylik bir kismi su borularinin patlamasi nedeni ile
asansdrlerin anizalandiini ve asansdr parca maliyetlerinden kaynaklandigini, Site
Yonetimi olarak site ortak alan sigortasi yapilarak bu par¢ga maliyetlerinin bir
kisminin sigortadan tahsil edildigini ve gelir gider raporunda sigorta gelir raporuna
yazildigini,

Soylemistik,

f
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=» Divan Bagkanm Sayin M. Oguzhan KABASAKAL sbz alarak oylamaya gecilecegini bildirmis
ve oylamaya gegilmistir.
1. Sitemize 1 yeni personel ahnmasi oya sunulmus ve oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.
2. Yaza merhaba partisinin yapilmasi oya sunulmus ve oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.

Yénetim Kurulw'na 1 personel alinmasi ve yaza merhaba partisi yapiimas: igin yetki
verilmistir.

Site Yénetiminin 2024 yili igletme Biitgesi igin yapmis oldugu calismalar dogrultusunda;

Mevcut aidatlarin 01 Mart 2024 tarihinden gecerli olmak {izere %80 oraninda
artinlmasi,

Oneriimistir,

Divan Bagkani Sayin M. Ofuzhan KABASAKAL tarafindan Genel Kurul’a bagka dneri ve teklif
olup olmadigini sordu, olmadig goriildy, Yonetim Kurulunun teklifler! oya sunuldu,

¢ Aidatlarnin 01 Mart 2023 Tarihinden itibaren gecerli olmak {izere %80 oraninda
artirllmast,

Oy birligi ile kabul edilmigtir.
Madde-8: Sicak, soguk su borulari ve kazan tanklarinin degistirilmesinin gorisiimesi;

= Site Yénetim Kurulu Oyesi Sayin Birdal DADASOGLU sbz alarak;
Sicak ve soguk sulanmizin kesilmesinin nedeni, su borularmin iglerinin ¢lirimesinden
kaynakh olarak delinme ve veya patlaklarin meydana geldigini, delinme ve patlaklarin
cogalmasi durumunda biitiin sitenin giinlerce susuz kalma durumu olusabilecegini ve bu
konuda uzman firmalar ile gériisiilmesi gerektigini,

Site Yonetimi olarak 2-3 firmadan teklif istendigini ve sadece 1 firmanin su anda teklif
verdigini, 1 firmadan gelen teklifin 200.000.- EURO + KDV oldugunu, Olagan Genel Kurul
Toplantisi'na yalkin bir zamanda tekiif verildiginden dolayi, liriin bazinda yapilabilirligi ve
maliyet bakimindan aragtirmanin yeterli bir sekilde yapilamadigin,

Mevcut borular degistiriimez ise 1 veya 2 sene daha gidebilecegini, lakin siire uzayinca
arizalarin ve maliyetlerin artabilecegini, bununda bir risk oldugunu,

iletmistir.

Olagan Genel Kurul'da yapilan gériismeler neticesinde sicak, soguk su borular ve kazan
tanklaninin degistirilmesi ile ilgili olarak bir komisyon olusturulmasi, komisyon tiyelerinin
gerekli calismalari yapmalari ve komisyon liyeligine;

* Sayin i. Ustiin SARACOGLU,
* Sayin Giinol R. DAGISTANLI,
* Sayin H. Temel GOKULU,

e Sayin Ufuk YILMAZ,

Secilmesi talep edildi.

Divan Bagkani Sayin M. OBuzhan KABASAKAL séz alarak; komisyon kurulmasi ve komisyon
Uyelerinin segilfhesl oylamaya sunuldu.
Yapil lamg sonucunda; oy birligi ile kabul edilmistir.




Madde-9: Yonetim Kurulu Uyelerinin (3 Asil 3 Yedek) ve Denetim Kurulu Uyelerinin (1 Asil
ve 1 Yedek) Secimi,

Yénetim ve Denetim Kurul Uyelerinin secimine gecildi. Divan Bagkanina Yénetim Kurulu ile
ligili 1 aday listesi verildi,

Sayin H. Temel GOKULU ve Sayin Orhan Giiney imzasi ile verilen liste:
Yénetim Kurulu Asil Uyeler;

1. Saymn Birdal DADASOGLU,

2. Sayin Orhan GUNEY,

3. Sayin A. Cavidan PEKER,
Yonetim Kurulu Yedek Uyeler;

1. Sayin M. Oguzhan KABASAKAL,

2. Sayin H. Temel GOKULU

3. Saymn Ufuk YILMAZ,

Verilen Liste oya sunulmus, oylama sonucuna gore;

Yonetim Kuruluna listede belirtilen, Saym Birdal DADASOGLU, Sayin Orhan Giiney ve Sayin
A. Cavidan PEKER asil {iye olarak,

Sayin M. Oguzhan KABASAKAL, Sayin H. Temel GOKULU ve Sayin Ufuk YILMAZ Yedek liye
olarak,

Oy ¢oklugu ile segilmislerdir.
Divan Baskanina Denetim Kurulu ile ilgili aday listesi verildi.

Sayin H. Temel GOKULU ve Sayin Orhan GUNEY imzasi ile verilen liste:
1. Denetim Kurulu Asil Uyelik iin; Sayin Serkan BALBAY,
2. Denetim Kurulu Yedek Uyelik igin; Sayin M. Aydan ERGUL,

Verilen liste oya sunulmus, oylama sonucuna gore,

Sayin Serkan BALBAY Denetim Kurulu Asil Uyeligine,

Sayin M. Aydan ERGUL Denetim Kurulu Yedek Uyeligine,
Oy coklugu ile segilmislerdir.

Madde-10: Dilek ve temenniler,

=> A4 Blok 6 Numarali Site Sakinimiz Sayin Orhan GUNEY s&z alarak;
Site Sakinlerimiz tarafindan, site igerisine disaridan gelen yabani (kuslara, kopeklere vb.)
hayvanlara yiyecek ve igecek veriimemesini, balkon ve bahge gibi alanlara yiyecek ve
icecek tiirll maddelerin konulmamasi yéniinde talepte bulunmustur.

=» Site Sakinlerimiz tarafindan 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda belirtilen talep
ve sikayetier degerlendiriimek Uzere Site Yénetimi tarafindan not alinmis,

lyi dilek ve temennilerle saat 13:30°da sonlandiriimistir.

DIVAN BASKANI DIVAN/SAYMAN| |VE KATiBi
M. Oguzhan KABASAKAL . Sinan SAYIOGLU

Y




